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23. Educație pentru respect și diversitate – 

combaterea xenofobiei, rasismului și discriminării în mediul școlar 

 

a) Denumirea programului avizat: 

Educație pentru respect și diversitate – combaterea xenofobiei, rasismului și discriminării în mediul 

școlar 

b) Grup-țintă: 

Personal didactic și personal administrativ 

c) Criterii curriculare 

i. Nota argumentativă / justificativă 

Școala modernă este chemată să fie mai mult decât un spațiu de învățare — ea trebuie să fie un 

spațiu al respectului, al demnității umane și al diversității culturale. 

Într-un context social și global în care fenomene precum xenofobia, rasismul, discursul urii și 

discriminarea pot apărea tot mai frecvent, educația are misiunea de a forma cetățeni empatici, 

toleranți și deschiși către diversitate. 

Programul de formare „Educație pentru respect și diversitate – combaterea xenofobiei, 

rasismului și discriminării în mediul școlar” oferă cadrelor didactice instrumente teoretice și 

practice pentru prevenirea și combaterea comportamentelor discriminatorii, consolidând 

competențele de educație interculturală, empatie și comunicare nonviolentă. 

Cursul este aliniat la: 

 Legea Educației Naționale nr. 198/2023, care promovează echitatea, incluziunea și 

respectul pentru diversitate; 

 Strategia Națională pentru Incluziune și Diversitate 2024–2030; 

 Carta Europeană a Drepturilor Omului și Recomandările Consiliului Europei privind 

educația pentru democrație și drepturile omului; 

 Obiectivele de Dezvoltare Durabilă ale ONU – Agenda 2030 (Obiectivul 4.7). 

Prin activități colaborative, ateliere reflexive și studii de caz, programul dezvoltă la cadrele 

didactice abilități de recunoaștere, prevenire și intervenție în situațiile de discriminare, 

contribuind la crearea unui climat educațional bazat pe respect, echitate și cooperare. 

II. Informații generale 

 

Nr. 

crt. 

Domeniul 

tematic 

Denumirea 

programului 
Grup țintă 

Forma de 

organizare a 

programului 

(față-în-

față/blended 

learning/online) 

Nr. 

total 

ore 

Distribuție ore/forme de 

organizare 

Coordonator 

program 
Față-

în-

față 

Online 

sincron 

Online 

asincron 

1 Educație 

interculturală 

și incluziune 

Educație 

pentru 

respect și 

diversitate – 

Personal 

didactic de 

predare / 

conducere / 

Față-în-față 25 

ore 

25 

ore 

  Prof. 

Metodist 

Sitaru 

Cătălina 
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combaterea 

xenofobiei, 

rasismului și 

discriminării 

în mediul 

școlar 

consiliere / 

îndrumare și 

control 

Magdalena 

 

III. Scopul programului: 

Dezvoltarea competențelor cadrelor didactice de a recunoaște, preveni și combate formele de 

xenofobie, rasism și discriminare, prin aplicarea unor strategii educaționale bazate pe empatie, 

diversitate și respect reciproc, în vederea consolidării unei culturi școlare incluzive și echitabile. 

iv. Competențe formate / dezvoltate: 

  Identificarea și analiza formelor de discriminare în mediul școlar; 

  Utilizarea metodelor educației interculturale și a comunicării nonviolente; 

  Crearea unui climat bazat pe respect, empatie și diversitate; 

  Gestionarea conflictelor și a stereotipurilor culturale; 

  Proiectarea de activități educaționale pentru prevenirea discriminării; 

  Promovarea valorilor europene ale toleranței, solidarității și egalității de șanse. 

v. Locație de desfășurare: 

-Componenta față-în-față: Casa Corpului Didactic Giurgiu / unități școlare partenere 

 

VI. Plan de învățământ 

Nr. 

crt. 
Denumire modul / temă 

Nr. total ore 

/ modul 

Față-în-

față 

Online 

sincron 

Online 

asincron 

1 Educația pentru diversitate și respect – fundamente teoretice și 

valori europene 
4 4   

2 Xenofobia, rasismul și discriminarea – cum le recunoaștem și le 

prevenim în școală 
5 5   

3 Comunicarea empatică și limbajul incluziv – instrumente pentru o 

școală echitabilă 
5 5   

4 Strategii educaționale pentru promovarea toleranței, respectului și 

solidarității 
6 6   

5 Proiecte educaționale pentru diversitate culturală și incluziune 

socială 
5 5   

— TOTAL ORE PROGRAM 25 ore 25   
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VII. Modalități de evaluare a formabililor: 

- Realizarea unui portofoliu reflexiv (exerciții, aplicații practice, plan de activitate 

educațională); 

- Proiect educațional aplicativ – activitate / campanie pentru promovarea respectului și 

diversității; 

- Participare activă și colaborativă la ateliere și discuții; 

- Autoevaluare finală – reflecție asupra propriei practici didactice și a atitudinilor incluzive. 

d) Resurse umane 

Formatori implicați: Prof. înv.primar Sitaru Cătălina Mgadalena, formator acreditat;  

Prof. înv.primar Grigore Manuela, formator acreditat. 

Coordonatorul programului: Prof. Sitaru Cătălina Magdalena, metodist CCD Giurgiu. 

e) Criterii economice 

- Număr de formabili prognozați: 80/an școlar 2025-2026 

- Costul programului: 15.000 lei 

- Cost estimat oră de formare: 7,5 lei/oră/formabil 

- Forma de finanțare: buget CCD / autofinanțare / surse proprii ale participanților 

 

Formular înscriere 

Link: https://forms.gle/3TdtLYUdc2ZSSxC66 
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